Leitung Interne Revision (m/w/d)

Die Dachgesellschaft Bauvorhaben Hochschulmedizin
Niedersachsen mbH (DBHN) ist eine 100 %ige
Landesgesellschaft. Sie steuert und kontrolliert den Neubau
der Medizinischen Hochschule Hannover (MHH) und der
Universitatsmedizin Géttingen (UMG) im Auftrag des Landes
und verwaltet das dafir zur Verfigung gestellte
Finanzvolumen von mehr als 2 Mrd. EUR.

Die DBHN halt jeweils 49 % der Anteile an zwei
Baugesellschaften mit Sitz in Hannover und Géttingen. Die
Baugesellschaften tben die Bauherrenfunktion an beiden
Standorten aus.

lhre Aufgaben:

4+ Als Leitung der Internen Revision verantworten Sie die

Prifaufgaben des Risiko- und Prozessmanagements, um
frlhzeitig Risiken zu erkennen, zu bewerten,
angemessene Steuerungsmafinahmen einzuleiten und
Geschéaftsprozesse insbesondere der beiden
Baugesellschaften zu unterstiitzen und zu verbessern.
Dies umfasst auch MalRnahmen zur Korruptions-
pravention.

<+ Sie strukturieren unter Einbindung von Kolleginnen und
Kollegen und/oder externen Experten die definierten
Prifaufgaben von der Konzeption bis zur Berichterstattung
an die Geschaftsfuhrung oder an den Aufsichtsrat.

Die Aufgabe der Dachgesellschaft umfasst insbesondere auch
die Wahrnehmung von Kontrolltatigkeiten fir das Land
Niedersachsen im Hinblick auf das Projektgeschaft bei beiden
Baugesellschaften. Hierbei nehmen ein strukturiertes Risiko-
und Prozessqualitatsmanagement sowie die Korruptions-

pravention eine herausgehobene Stellung ein.

Zur zentralen Steuerung dieser Kontrollaufgaben suchen wir die
Leitung der neu einzurichtenden Internen Revision (m/w/d), die

direkt der Geschaftsfihrung unterstellt ist.

<+ Sie identifizieren und bewerten bei den Prifungen

Schwachstellen und Optimierungspotenziale unter
Berucksichtigung kriminalistischer, betriebswirtschaft-
licher und anderer sachbezogener Erfahrungssatze.

<+ Die Arbeitsergebnisse berichten Sie direkt an die
Geschéftsflihrung.

<+ Daneben optimieren Sie das vorhandene Compliance-
Managementsystem der DBHN.

<+ Bearbeitung von ad hoc Prifungen nach Bedarf.



dbhn

Kommunikationsstarke in Wort und Schrift sowie
sicheres, verbindliches Auftreten

lhr Profil:

Erfolgreich abgeschlossenes Studium der
Betriebswirtschaft, der Rechtswissenschaften oder eines
einschlagigen anderen Fachbereichs

Selbstandige eigeninitiative Arbeitsweise,
Verantwortungsbereitschaft, Zuverlassigkeit

Mehrjahrige Berufserfahrung in einschlagigen Bereichen
der Internen Revision, der Corporate Compliance oder
des Risiko- und des Prozessmanagements, Erfahrung im
Umgang mit der Landesverwaltung ist von Vorteil

Teamgeist

Sichere Software-Kenntnisse (MS-Office)
Ausgepragtes Verstandnis fir wirtschaftliche

Zusammenhange

Wir bieten:

Eine abwechslungsreiche Tatigkeit mit spannenden

Aufgaben rund um die gréfiten Hochbaumafinahmen
Deutschlands

Flexible Arbeitszeiten und bis zu zwei Tage Homeoffice

Ein kleines starkes Team und Unterstltzung bei der

Einarbeitung
Ein unbefristetes Arbeitsverhaltnis

Modern ausgestattete Arbeitsplatze in sehr guter Citylage

Flache Hierarchien im Unternehmen nahe des Hauptbahnhofs Hannover
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Arbeitsvertrage

Als Mitarbeiter:in bei der DBHN
bekommen Sie einen unbefristeten
Vertrag, denn wir bei der DBHN schenken
lhnen langfristig Vertrauen und Sicherheit.
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Work-Life-Balance

Die zukunftsweisenden Grof3bauprojekte
wollen wir langfristig gemeinsam
umsetzen. Daher pragen unser Mit-
einander flexible Vertrauensarbeitszeiten,
die sich in Vollzeit oder Teilzeit Ihren
privaten Bedirfnissen anpassen.

Verpflegung

GenieRen Sie lhre Pausen bei freien
Getranken und Obst in der gemitlichen
Sitzecke des Teamraums oder finden Sie
sich im groRzligigen Besprechungsraum
mit anderen Kolleg:innen zum
Mittagessen zusammen.
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Zusammenarbeit

Sie lernen von erfahrenen Kolleg:innen
aus der Privatwirtschaft, Beratung und
Verwaltung. Hochmotivierte junge
Mitarbeiter:innen inspirieren zur taglichen

Weiterentwicklung.
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Vergiitung

Bei uns bekommen Sie ein gutes Gehalt
und dariiber hinaus eine teamorientierte
und wertschatzende Zusammenarbeit.
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Arbeitsplatz

Unsere Buroraume liegen in sehr guter
Citylage nahe des Hauptbahnhofs
Hannover und sind mit moderner Innen-
einrichtung ausgestattet. Ob sitzend
oder stehend, gestalten Sie lhr Arbeiten
komfortabel und gesund.

Urlaub

Regelmafige Erholungszeiten sind
wichtig, um gesund und leistungsfahig zu
bleiben. Bei uns stehen lhnen 30 Urlaubs-
tage zu. Zudem sind Heiligabend und
Silvester freie Tage.
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Fortbildung

Fachliche und personliche Weiterent-
wicklung werden bei der DBHN groR3-
geschrieben. Schulungen in Fachsoftware,
Qualifizierungen als Projektsteuer:in beim
Berufsverband DVP e. V. oder ein weiteres
Studium? Wir unterstitzen gerne.

&2\

Teamevents

Von einem abendlichen Getrank am
Leineufer Uber gemeinsame Ausbruchver-
suche in Exit-Raumen bis hin zu Besichti-
gungen von jlngst in Betrieb gegangenen
Neubauten anderer Universitatskliniken
—die Bandbreite gemeinsamer Erlebnisse
ist grol®. Neue Vorschlage? Immer gerne!

Dachgesellschaft Bauvorhaben Hochschulmedizin Niedersachsen mbH
30159 Hannover R, +49 5112155 81-10 [ karriere@dbh-niedersachsen.de
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Besuchen Sie uns auch auf unserer Projektwebsite www.zukunft-uniklinik.de oder auf Instagram @zukunft_uniklinik
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